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“Verbale di Assemblea Straordinaria rIel Cenacolo (}dontosmmamlomcu Italiane - Assacmzmne
Itallana Odontomlna Generaie Centro Adr;atlco, in snﬂla COI- %IOG Centlo Adrmnco

;

I anno 2020 i1 glomo 15 del mese di Iebbl aio dlle ore 16 ()0 presso la Sede Opemtlva sita in Via -
‘Conca n. 43 Ancoha, Faz.’ Torrette sié riunita, in seconda convocazione essendo la prima dndata
deserta, I’ Assemblea stmmdmana det soci dell’AP‘% “ Cenacolo Odoutostomatologlco Centro

- Adriatico ™ per dlSLthElL e deliberare sul seguente ordine del gioro:

1. Modifiche dello Statuto dell' Associazione. in adewnza al D Ligs: 117/.201? eal DL 5% '
502 del 1992 ss.numiit.; ' \

Modifica della Denommazmnc Somale

Varie ed eventuali; : : : : a

w N

Sono pIESEHU n 16 piESGI‘ltl per dclega n5 su un totale di 07 socl 1&.cutt1 in legoh con Ia quola

. associativa 2019. S !

Presiede la riunione dell' Aqsemblea, ai sensi dell Art, 6 (set) del vigente ¢ statito somale il %15,1101
Luigi LUCHETTA, assume le funzioni di Segmidrio la sig.ra Sonia Papili.

11 Presidente, constatato che I’ Assemblea & stata regolarmente convocata, in primd e seconda
convocazione mediante avviso affisso presso la sede socidle e sede operativa- cosi coime pre\nsto
dall’arL G (sei) dello statuto dichiara aperta la riunione ed atta a dehbelale Lt Y

-

Pa‘;sando alla trdrtamoue sul primo punto nell’ordme del f,lomo il ll)res1dente fa preseme ai soci che -

il Consiglio Direttivo ha suggerito la necessita di indire I’ Assemblea straordinaria dei soci per
esaminare ed: appr ovare-a madifica dello statuto sociale in attuazione,al D.Lgs n. 117/2017 (Ente
Terzo Settore) e, in aderenza agli scopi fondamentali e dmbm dell' Associazione, la riorganizzazione
sul territorio di reti cliniche pubbliche e private con rapporto contlattuale con il SSR. e con Fondi
Integrativi del SSN. Per cui nel rispetto delle normative Vlgemg & necessario 1ai‘tmzale la
sostenibilitd, 'appropriatezza, la qualita ¢ quantita di servizi e pleatazxom attraverso stramenti e
progetti innovativi e di ampio respiro in aderenza all'art. 1, comma 13, del d.Igs 30. 12. 1992, n..502 .
e ss.ahm. ii., ed in paltlcolare art. 3 septies, art, 9, art. 9-bis, art. 16-bis, alt 16 qumqmes
coerentemente can ¢uanto stabilito nell'art. 8-bis e art. 8 octies stesso decreto. \

-1l Consiglio Direttivo ha proposto, che la nostra associazione, costituita ad Ancona in data 23

dicembre 2015, debba procedere ad apporre sostanziali modifiche al testo statutario per renderlo pilt

tispondente e consone dell’attuale vita associativa e agli scopl fondamentall, 11eh15pett0 della
normativa degli Enti Terzo Settore che chsclphna le Assoc;az,wm ch P1 omozione Somale (AP&) di '
cuial d. lc's n, 117/201/ - : o

 In tal senso @'stato dato incarico dl Coordinatore dei Comuau Tecnici di C;ontmllo sig.. blhppo

Bambara di predisporre una bozza di modifica allo Statuto attuale (dicasi statuto.del Cenacolo
dontos'mmatolngmo Centro Adriatica), una bozza del Reégolamento e una Bozza del Godice E mu

- .coerentemnente alla bozza del nuovo statum alle leggi e alle regole, nazionali regionali europee,

. previste’ per gli ET.S., per atuvnd sdnum ie e in particolare nel rispetto r]ell art. 9 del D.L gs 502 qel
1992ssmmu L i ot s : R

' .
5 \

Qumch il P1esldénle fa presente ai soci la possm]hta di modificare lo shtuto dell ASSOCIBLIOHE come

da bozza predlsposta dal Coordinatore dei Comitati Tecnici di Gontrollo sig. Filippo Bambara di eui

 si da lettura articolo per articolo, comprendenti n © 20 {venti) arucoh illustvando le monvazmm delle
- modifiche cosi come meglio mppmsantam e lumeggiate da Bambara, si da lettura al 1egolamento

che compiende n. 23 articoli ed infine si da’ lcuum al.codice etico Composlo dan. 14 arucoh e
Capo 1. “Principi Ispiratori”; - P ;
“Capo Il * Valori Fondam?ntah =" L ‘ e S

Capo Il © Responsabrhm | ‘

P



Segue un ampio dibattito e un proficuo confronto a chiarimento delle necessita delle modifiche
apportate sul huovo statuto, sul regolamento e sul codice etico, al termine del quale l'assemblea
delibera all‘unammud di-modificare gli articoli dello statuto come J‘lbLllld dallo stesso, agglomato
delibera all'unanimita il regolamento e il codice etico della A [.O.C. -FLS.S.N. che si allega al
prnsente verba]e folmandonc parte lnteglame D

Si pElS.‘:.d ora alla trattazione de] secondo pumo nell'ordine del giomo, il Presmlentc ai sensi e per gli
effetti dell'art. 9, comma 2 del D.lgs 502/1992 ss.mm.ii., propone la modifica della denumma/lone

“sociale e del Logo sia in esteso che in sigla da dﬂ “CO[~A[OG - Cenuo Adnallm A
a) -in esteso-: : ' ' :
“Associazione Italiana Dduntosmmatnlngla (,onn allualumm - Fondo Integratwn del

' Servizio Sanitario Nazionale” _ . ,

b)-insigla- “A.LO.C. - FLS.S.N.” . By ; “ ~

1 Assemblea approva, all’unanimita, la variazione ch denommazmnc ela in esteso che insiglacla .
moditica del Logo riportante la nuova denominazione socmle
Si passa ora alla'trattazione sul terzo punto nell'ordine del giorno (varie ed eventudh)
Chiede la parola il Sig.ra Fabia Profili la quale, in adcxenza al nuova statuto all unanimita oggi
approvato; ritiene pertinente il proprio intervento posto che é conseguenziale ¢ non incoerente aj * x

“primi due punti trattati nell'ordine del giorno. Quindi, proporie la necessita di, suggeme al’ .
Presidente di inserire, al primo Conmgllo del Direttivo utile, nell'ordine del gioino loppm tunita di
dedurre dalle quote del costo della lessera annuale (dlCdSl documento associativo che complo\fa
I'adesione all'associazione), percentuali indirizzate in un conto corrente dedicato per il pagamento
di prestazioni sanitarie erogate da strutture associate e accreditate a favore di persone in effettive

{ - condizioni di bisogno, nonché per attmta d] ricerca attraverso le forme e nei moch prevml dallmt 4

_ dello'statuto A.L O C.-EL S S.N..

(

/

“11 Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’ dliegato
Statuto. Non avendo altro da discutere I’ Assemblea viene sciolta alle ore 19,45 plevm steswa,
 lettura e approvazione del presente verbale.

Il Segretario
Sonia Papili
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“affari sociali).

TRiviste, News Letters, Posters, Opuscoli informativi, éec) xltenuto ; vali
‘al  fine  di diffondere tutte le informazioni necessarie ed”@illi al’ pro qrés

(LR

k.
j

Statuto dell'Associazione denominata "Associazione Itéliana di
‘Odontostomatologia Contrattualizzatas - Fondo Integrativo del Servizio Sanltarlo
' > Nazionale" ;
e , Art. 1 - COSTITUZIONE.. :
o Eostituita una Assoclazione senza scopo di lucro zi sensi del 1'axt 14 =
‘'seguenti del codice civile e della legge' 7 dicembre 2000, n. 383 sulla

"Disciplina delle associazioni di prdmozione sociale", denoninata "Associazlone

Italiana di Odontostomatologia Contrattualizzata - Fondo Integratlvé del

7 8ervizio Sanitario Nazionale" di seguito “A.I.0.C, - F.I.5.S8.N.
L'Asscociazione, potrd operare anche in regioni diverse da queila f&lla sede |

legale, B :

2 riconnscimento della’ ‘personalita giuridica
neil nodi @ tempid. previsbi  presso I'Ufficion Territorials del
ttlr“tormﬁﬁmen e competente in ..base & gquanto’  stabilite  dal LPR i0

Febbraid 2000 n. 361, ; LT it 2

' Registri naziénali reglonall e prov1n01all. L'Associazione, ai sensi dell'art,.

7, comma 4 della legge 7 dicembre 2000, w. 3, chiedera) L'iscrizione presso i
registri regionali ¢ provinciali. &, "presse il Registro Nazionale, ai sensi del
comma” 2, stessa legge, tenute dalla PIPbL”Pném lel Consiglio Di sarkimento

. Art. 2 ~ SEDE, DURATA, ORGANQ UFFICfALE DI STAMPA .
SEDE; 1'Associazione ha sede presso lo Studio Comme"”lalp_giu Dott, William
Villani sito in via Marsala‘n. 40- 60015 Falconerxa Marit

cdella Bssociazione verrd richiesto

Loa delibera del Consiglic Direttivo potranno essere istituite, trasferite o

SNy
soppressa 5ed1 eecondarle, aedi operative ed ufficd ¢ osul s bewritorle
dello Stato italiano e all'esterc. In Italia, ' sullad baseé della articolazione

o
&

vigente .nel ﬁLbLﬁMd Sanitaric Nazionale e Regionale, per il miglior assolvimento
tdai propri ;omplth_l’hssociazibne potrd domiciliarsiiipresso:gli Ambulabori ad
2584 adcier%i articolandosi in  sedi JniemLeg1ord11, regionali, | zonald e
dogfigurandosi infine, in sedi. distretbbtuali. :
L‘ésso;chlnna potra incltre aderire, confedera rsi e domicilia aosi

n prefit per lo svolgimento di prestazioni ditv olontariato tti' nel campo

‘assistenza specialistica in Italia & nei paesi i esteri. ‘ i

i la durata della &ssocliazione e illimitata. ;
UFFICIALE - DI STAMPA: 1'Organo Ufficiale df-ﬂ'amp; & wiww | aloc-fis:
: aioc-fissn.it /> .L'Associazione potra utilizzare qualungue BlLlD
'Adzar di, dinformazione e comunicazione su suppoertso
cartaceo (quali ad esesmpio Call Centers/Numero Verde,  Libri, Giornall

i
7
u“

s

ed al miglioramento della ‘vita dell'Associazione e u]Ja rtuctela del . ber
Tsalute”. " ) : A '
L Art. 3 - RISORSE ECONOMICHE ED ASSENZA DI‘LUCRO

RISORSE: ECONCMICHE: 1'Assoclazione trae le' riscorse ecohomiche per il sue.

Fupzi Ondmonfo e per 1o hao]u)montu della sua abbivitd da: Wt

& ?Jm te 8 omril)n i rir-*gLL assoclatiy h GREE TN '
B) eredits duna Oﬁi e legati; o b b

lozali, " di’ enti’ ¢  di

4
el
}
) <J£::a£.r i ;
18t speci fiol a;uugumonLati

Stato, ; delle ‘regioni, di enki
anche Einalizzati al sos i

nell'ambitd del Fini st

@

‘.. 20 * , | }1 z |

presso enti’

informatico, telematids

sk ao
~d) montributi dfll Unicone europesa e di organ internazicna -

o) entrﬁLe‘derlvanti da presta‘iﬂni di servizi vonvenzionati o 3 g

f) proventi dellé cessiofii di beni e servizi  agli ' a terz ?, anche
attraverso Lo svolgimento di ‘attlvitd economiche svolte in via decessoria a
guelle isti*uzlonaLl e Comundge finalizzate : aggiu nte obletli
istitu j -y ‘ _ it

} ero ﬁLbe"aﬁz degli associa e dei berzii ¢ :

derivanti  da iniziative ' promozitnali - finalizzate. al ~ proprio
dell"ﬁsobiaﬁionismo di

anni-  alla  conservazione' della -
aroganbi, relativa~alle risorse




L pien,

"sconmmiche di ocul alle precedenti lebbere b), <), <), e}, nonché, per ls risorse
JP(OlﬁHiCb“ di cui alla. lektera g), & documenta 7iur" relaﬁiva alle srogazigni
liberali se ‘¢ lizzate alle detra t.di imposta e alle deduzioni dal reddite
imponibile di gui all'articolo 22 geLia legge 7 dicembre 2000 n. 383, ot
Il patrimonio dell'Associazione & costituito: . S ‘ : e T
o a) da tutti i béni mobili ed Jimmobili a aqualsiasi titolo. pervenuti
all'Associazione; ol : ' ’
‘B) dal sontributi pubblici e privati destinati dd incremento del patrimonio;
¢} dagli avanzi nebbi di gastione; ' 5 5
" ‘d) egni altzxo fondo di accantonamento’ costituite a gualsiasi scopo.
. ‘Le sntrate destinate all'attuwaziona dei compiti istituzionali dell’asso ociazione
song rappreasentate: : : : N _ i :
' aj i redditi derivanti dal nrqprno patrinonio; i i = e

b flda. uOﬁLbeJhJ Jdi  Enti  Pubblici e Privali destinati alla svolginenho
dell'attivita; i i i .
a) da introitl derivanti da indziative organizzats e . gestite autbn&mament@'b
atbraverso soggetti ”Drofit/qo_pioﬁ_ " ogon & gquall lTagsocl iazione satipuli
contratti o accordi finalizzati alla erganizzazione di evefiti o servizi quali a
titolo esemplificativo campaghe informativd-edugazionall’ rivolte allia
pxeven:inne in wedicina, corsi di foermazicne &/0 aggicrnamento, pubblicazioni,
congressi, abtivitad di ricerca, . didattica, di tirdeinio’ e di’ addesbramento,
svoite in proprie o per conkto efo con il concersoldi altri Enti o, Istituzioni
Pubbliche o Private anche Tfinaldzzate  alla ;%rtiuicav one di  gualité

all'ottenimentc o al ‘rilascio di QULOYl/ZaZlOHI accieditamenti,  accordi
contra truall e certificazioni da parte di Ent: Pubblici o Privati copmpe

1 contributi asspciativi da versars all'atto dell'adesione sofo difterer
E@laZlQF@ alla. categoria a cui app artiene {l'iscfitte e sono -dekte

annualmente dal Consiglio Direttivo.
' facolta degli associati effettuare versamenti L‘teri‘li
I versamenti e contributi comungue effettuaii song al f

]

nag ““dutﬂ,_nox

rivala i 4n: messun caso,. e quindi,  a titole esenmpli P“LlVO, non %i
richiederxe iE ripborso di  quanto versate. all'Associazione, in caso

di recesso ¢ di esclusic one dall'Associazicne. né in CAHO
: nento o esiinzione dell'Associazione stessa. .
ver bomﬂﬂL] comungue effettuati  ‘non . attribuisceono - glhote “indivise
arLtchAL one triasmissibili a terzi a qualunque ritolo. : S
ssenza' di. fini di lucro: l'associazione non ha fini di lucro; essa pobs
volgere un'attivitd commerciale gu'chc strumentale al :Iaqgiﬂﬂglmﬁﬂtﬁ daq :
acpi. istituz:unn]: ed in tal casc gli e nrua}i ptild, al netbo .delle iFposte
previste dalla rigente normativa ii ale, dovranno = essere. reinvestiti.
nell'associazibne, al fine d ‘ﬂ;giloralne 1'efficienza @ uajs.a uJ}n
svolgimento delle attivit ti ' _ s

E' fatto espresso lelet di d stribuixe, anche in modo indiretto, utili ﬁ‘

”)

,-r =
R O}

-

.3

vanzi i gestione, nonché Ffondi, ' riserve o it ‘durante; la vita
ic71'asspciazione, salve che la. desLinazioné O d: sione  Ton siane
'irfosie dalla * legge., E' fatto obbligo di reinvestire  evenppali - : avanzi’ di
‘gestione a favore di attivita istituszionali “rdiurar-amcnt§ Drovﬁote,,é_a1fveqi

fatto ObL]]gO di devolvere il patrimenio dell'bnte, 7in caso di suo sclieglimento,

per qualungue causa, ad altra &ssociazione .con finalita a1aioghﬂ o ai fini di
v utilita dogiale, salvo diversa dcvllndzjunr 1mnosLd dalla legge G A !
. L kiny . |

] Axt, 4 SCOPI FONDAMJNTALI ED AMBITT - = - ;
aziotie ha carattere wvolentario, & apolitica e non ha Tlp43iba @i Thevo:
L' Asscciazions opera come PFondo Intdgralbive del UEYVIQLQ.DaNltJruJ Nazm¢nale{
n delllart. 9 del D.Lgs. . 302 2792, cosl aqme'mcdiﬁlaata dal D.Lgs. n.

al sensi ddell]

229/1999 ¢ successive modificazioni. i S IR S :

Attraverso. fale attivina, l'Bssociazione intends ¢ i ‘seguenti seopi

fondamentali: -~ . iy Sy S, g '
- Promozicne Socxale dell'Aa31stenza ambulatoriale, ospedaliera e socgio sanitaria:

in . considera ‘dégliy —Cle’atl costi delle -curs Lo ‘scppd fordamentale

ld promozione sodciale dells  assistenza bp621ﬂlLSllP
pubblica e px in mode da Favorirne la actessibilita a tutte fagce. di
utenza avonuﬂ' ¢ colare zigus : g s0Gig-econonicanente” VULJ@Eﬂblll,
vista -anchs la: mffl;ﬁlLd da parte d Saritari¢ Nazionale di offrire
agll v aventi' ., diritte isia  uwniformi o 'Livelli Essenzidli di Assistenza”

( ot

N g 2 ; o E s (

dell‘ﬁssoclazi




) ki

1 i

{LEA) sia "Livelli Integrabivi di.Assistenza \ZLA) ? o
L' Asso¢1a21one promuove i servizi Sociali - Sanitari attraverso un "Conﬁratto di
Garanzia” tra gli associati che prevede nell'oxdine: : i
g la 1nd1v1duazlone e definizione el reguisiti e degli ét'
pe istici SOuLull - Sanitari riguardo in particolare a
au llta, quant; sconomicita degli stessi nonché, 11 miglio
delle qualita; , o
‘1'individuazione sul territorio nazionale .di una rete ﬁi
ambulatsériali  operanti secondﬁ i medesimi
o dindiwi duati; - ‘ _
la stipula di accordi contratLuall/conven310n1 con R?J&HdP dell’ induatlla
e del Commercio . { bpeﬂlallbtlbq ambulatoriale, ospadaliera ¢ socic ;

Servizi .
Ssilcurezza,
ramento continuo

atrotiure
‘e standard sopra

saniteria  per di protesi, nate 14, attrezzature e altri
beni/servizi; la : sziong contrattuale dei  rapport)l econemici  che
Cintereprrono  tra chi  commissions e/o page 1 servizi e le prastazieni . /

) 'che. (Committente!ﬁcqqirente} ‘s chi offre 1 servizi/prestazioni

(Promit LDaLeﬁ S L K : \

E : la verifica e valuta21one (audit) del rispelbo dei reqguiaiti e - degli. .

standard . e controllo del’ wispetto 'delle regole contrabtiuali = o
parti coinvel ai fini della approvazione dei piani di cura e pagamento; )

la devoduzions a tikcele di contribute etic sia in denare che i

te a favore della A.I.0.C. = F.1.5.8.M. o a favore di altri

i

prestazioni gratuit Lo
Fondi aventi le stesse finalitd per l'assistenza, sussidiaria 4 beneficio deid
soggettl

~

tti che versino-in condizioni di dis sagio qutleocbpﬂmiéo. v | ‘
5i intende in tal modo promucvere. la “CQDUUaaulllLd soc;ai&.dej Foqqptti ﬁhﬁ
tenza clinica e ambulatord Caumentare la accessibilita ab
listiche anche a quelle > di utenza che pur ‘avendo
_'JJ Essenziall di Assistenza del 8SN.,in realta non  ha
i gurne. In. negssun . modo qaunto devoluto qal So6cdio - a tbitelo di
rontriluto etico pud  essere accumulabto nel Fondo so una propria posiziong
i individuale ma deve essere utilizzato a favere di persone in effettive
condizioni di bisogno. La "ndﬁvlduga_onv del soggetti assistibili e/fo aventi
\ assistenza -sussidiaria presso i.centri ‘specialistici aderenti alla’

non appartiens alla discrezionalita dei Soci ma; previo agcordoe tra . )
& demandata dalla A,1.0.C. - F.L.8.3.48. alle ASL yonalil, ai izl

iali el Comuni territorialmente competenti, ad altri enti della pubbklica
' i . - e 4 i EN . i [

inistrazione, ad enti neo profilt quali Fondazioni, Assqc1a210h1 Gl
ontariato, ad oqun1hza;101. religiose o missionarie, stLl Enti “ETSY .

5

¥fvomozione della Assistenza Integrativa del S$SN: 1'oggetto scciale Potrd vogerh
-perheguLho svolgende atbivita di promozione di livelii assiste A’
tegrativi del - Servizic  Sanitario Nazionale atbtraverso il CONCHYHT

stipula btra gli Assosiati e enti/istituzioni pubbliche o ““l»ﬁf& di  acecordi

contrattuali,. di sperimentazioni ;a stioriali miste \ubbliro/pr'vﬁ;o, chi i . 3
pregrammatiche con: soggetti paganti o lLerzi paganti nel rispetto dollA_wu:malem 1
vigenti. La stipula per tali aacordg.nun appartiene alla discreziona Asa dad ‘
Soci ma, previo -accorde tra le parti, & demandata alla A.L. ChelEes ['L B8
quale unice  soggetlo "Garante"; . verso terzi ‘o enti della Eubhxluu.
camministrazione, sul possesso del reguisiti vigenti e tuluvc Pprevistd dulle
nermative Nazicnall, Regionali e di quelll ulteriori previste dalla B, =
F.E.8.8.8. per le strutture sanitarie alla stessa nkuocjato : .
In partlcolare, ai sensi del D. Lgs. 502/92 ss.mm.ii., la Assoclazions .intends
promuevers 1mbLto specialistico ambulatobiale, cspedaliera’ &
Fant 3 attivita: . Integrazions socio-sanitaria lark
sepiies]), enza . Inteégrativa (art 9), Sperimentazioni Gestionall  {art,
bis), Q?o:z ) {art 16 ' bis}, Forpaziona Nquaqe* ale (art g
guinguies) . ' =5 3 : .
] i A.T.0.C,. = F.1.8.8.8. potranno confluire contributi vérsat ti-dal datore di-
lavoro a/0 dal-lavors lOLE in conformita a\dJroo“lu.nn; di 1ﬁgge, di conbratio,
di JCCOde o di ragolamento auiuraalﬂ. = : ; i
L'Assc¢ciazione pﬂ{ “4 quindi operare: ar PbeLlCl [¢] pr¢e ‘,‘ oome Fondao
£ a ratlua dcl’ Sexvizio * Saniteric e/o ErﬁwoLovo di Fonhdi
tenziall Integrativi. ' . 5 i
'Ei a1l ' sens 6] 1’Aéscciaz;"ne potrd, avvalersi di geﬁtcr% profit o 1o, prof
perarLLx"nel settore assistenziale - o nel selbtore 'a§8lcurativb socie
¢ ; o ; ¥ ‘ : e’ : \
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CConsiglio Diretbis !
,anl singola A L.8.C0 xe c_].L naﬁe pu("\?

. contratto'di garahzia. Fot S
2. Soci Promotori: . ) o B

Zssociazioni con la dencminazicne i A.I1.0.C. ssempio A.T.0.C.-
Marche} si propongeno come cenlry 14 ;. promoziane o
delle attivita deliberate gesktite e "ru.dardtp dal Consiglio' Direbtivo
AL.0E, . = B.I.8.8 M AT - g . ‘ oy
; cciazioni territorizli promioveno il Fondo igtituitd dalla 'A,I.Q.C; =
F.1.8.8.8.; in nessun modo le associazioni territdriali ‘potrannc  costituire
FOMDL IMTEGRATIVI MAZIONALI alternativi o Pﬂmp lementari a. ¢ wmello Lwtltu1to dalla
A.I.0.C. - F.I.8.85.N., salvo espres w  preventiva 1u§QVJAAaz one concessi
dall'Assemblea Nazionale. S R )
Le. A.I.0.C,  regionali godono' di  autonomia ornani??ativa, ammin éltdLLtl,
gestionale,. patrimoniale ¢ contabile anche sotto il prnfa]o fiscale ld');d1nﬁ
alle indicazioni delle norme -Lributarie vigenzi. y N 4 W
In nessun modo le A.1.9.C. Regionali possone riscuotere, in nome & per conto
¢dalla BA.I1.0.C. - F,1.8,8.N.,% contributi delibezabti e dovuti, alla sbesss.
Evantuali paftejipazioni dellavA.I.0.C. = F.I,8.8.H. alle attivita @ dells
A.I.Q.CT Reglonali dovranno essere concordate e deliberale prevenbivamente dal
7O, S

(L‘:

T

t

avvalersi dell'intervento degli drgan
s ghe b

istituziona’ nali Ffacen ioul car
interventi ﬂomportano. %
Ogni ALI.0.C. xnegionale dewb~ﬂpfedisporra It - Rroprit ?h;nlamento, seceondo le
QJAQenze locall, deai ptrﬂcntc‘utatuto;‘ :

L CG dei,corriapvtt vo economic

‘ Art, 5 - ASSOCIATI .
Le nuzme sull'srdinamento interno dalla Asscciazione si ispirano a principi di
democrazia e di uguaglianza dei diritti di tufti  gli. associati, woon da
previsione dell'elettivita delle bariche associatives o
szione & una "welfare community" compesta da tre distinlte cakegorie di
si come di seguits identificati: ¢ : i
1 . '3 5

1. Soci Fondatorl.‘ﬁ‘ ;
songe le psrscene [lsiche, giuric 1Lh0 @ gli e

3

a

ti che hanno fondato l'anOCi&ZiOHE

e che si Lrpﬁgnano 4 realizzare con il weorse deglig ]u;a Ass‘"wat 1'ogaetto
. stedsi assumono il ruolo di "Garvanti” per il *Houuzmcrto deqgli
istituziconali dell'aﬁﬁociaziope; ‘E' "7n%iqlio pud  dn

$0ﬂcnto abttribuire le prerogative dei saeoi fontatuza : csocl che,

alla promozione ed allo Sty ppo  degli sropi ‘istituzionali,

'affermazions dell'associazione ' e 'che p~1 contempo impagnano ad
rucelo di "Garanti" del perseguimenlo ded scopi i

I 8oci fondathi si impegnano in gualita 41 "Comnitl R I
b2 ! |

sona i ‘rappresentanti legali . delle strutture sanitarie che, vbfsandq,la quota
associativa, si inpegriano come "Promlt*eﬂfi” a realizzare con-il concorso degli
aitri Socl l'oggetlo sociale nel ri prLLC degli stopi: fondamantali statutari e
del &eqolam31uo prestands 1 perri servizi medici. alle _mic ' ’cqndizioﬂi
contrattuali previste dall'Associazione a favore dei Soci Scstenitori.

Aderendo all'Associazicne arl, Socio Promotorxe - si  impegna - diileam nue
all? ﬂttunimmnfﬂ entro tre anni dall'adesione della cerbificazione 180 9000 °
creditamento tra pari della propria attivi sulla *basse - dei LeqNLS?ﬁ
'?=ma elauoratl dalla As soclaziene, in attuazione all'ari 35. dalla "Carta
7\” .
i Soc1 Sostenltorl- ; g ' : S
‘persone f.rfchp [} o'i'IhpprenenLdnLL legali delle parsone giuridg“hé,
Elche o privai -.hhe; vprsaﬁdo la quota associativa alla ALl 0.¢. -

. rn
L) B

JENL G sl 1mpeﬂnaﬂo come’ "Acquirenti" a realizzare con il. vonaorao inqi

o M sociale nel rispetio degli scopi 10ndawe;fall ghatutari.
zi impegna con ‘il propric contribute economico a sostanere
V8.8/N: allo- SCORO di favorire la - rgdllvza?iun@ el suol find

esenplificativo ma non esaustivo Soci &cslenL"ot_. ;
L117pagantis send 4 pazienti ¢
tuito P in partel oltre agli - mn@nl hunsegne:Lh all'iscriziona
' .ij oneri | odiretti 6" indirett imputabili ai eosii dei

S Jzionaliﬁii\
ealizzazione adil™

a proprio varico |

3
rvizi @ dells prestaziopi sanitarie ricevute dalle’ strutture ambulatorxiali. e’



dalle clipiche adefenti e Covan"fOWaT' all' A.1.0.C. - P.1.8.5.4. nohché gli
oneri degli altri servizi ass istenziali cerogakb in forma diretta o indirebba
con il concorso di enti puomllu. o priveti cosid i paganti”

' Camere di Commercio,

». Aziendé/Terzi paganti: sonc le ditte is 'ri i
ASSUMONRO  PEY . tlnul111 assistenziali a
gli cneri conseguenti 'a??’iﬁch/JOhe-

Y

Industria, Artigianato e, Agricoltura che
propric carico din tutto o in parte, oltre

ail” AN 0.6, EsE.8. N & favore_Jei'p ri baneficiari o se previsto . per
comnponsnkl  del lor fe ﬂre, an*bﬂ'qli oneri economici riferibili aila
detrazione dei contrloutl dal plopl io reddito a/o_dalle gmlhandlo dei. lavoratovs! L
dipernddenti e dei ldVQrdLOT' a guesti assimilatli in "ﬁnfﬁrmjta a d]ﬁpoqLﬂlcn- di; &= -
leqgge, contrattd, accordi o regolamenti aziendali. 5 : i

. Enti SSistenzi&Ji/”E‘ . paganki: sono gli Enti pubblici o pLJV ll"pfo v

nen  profit - aventi finalita = assistenziale . ed . operanti’ in ¢ confommitd a
disposizieni di | legge, di contra tto, di accordo o di re golQmeﬂto _aZi@HurL”'

{gquali ad es il SSN, ETS, Casse Mutue, Eondi,.UShf*uraai i ete.)  che assimeno,

a prﬂnrio carico in tutto o in parte gli oneri conseguenti all’iscridione -a
»1.0.C. - F.I,85.8.N. a favore dei ‘propri iscritbi nonché gli drexd
¢ indiretri imputabili. ai’ costi dei servizi = delle prestazioni
Leevute nelle strutture ‘¢liniche e ambulatoriall aderenti all' A,
8.8 pet i b ciari. aventi diritto o se previsto per cbmpomﬁntl
i nonbhc qli oneri drg]1 altri sServizi assister
ttan e -
seno le persone o i raﬁpre“ertapti ]b‘“
_profit‘o non profit che intendanc ader
N. agusaverﬁo appositi accordi lo  convenzioni per
cqu1xenno de 2 sociale (Aziende,, Assicurazioni, Istituti Rancari,
commerciali  ete) devolvendo a fronte della cessione di beéni o
i agli Associati uma quota parte del ricavato al andu pern | la
diarieta individuato dall'Associazione. ;
) . Art, 6 - DIRITTI ED OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI
Le norm@ sull'ordinamente interne 'della A.I.Q.C. - F.I.8,8.N. si
s

L& 8
grincipi di democrazia e di ugunaglianza dei diritbi di tutti'gli a
previsicne dell'elettivita delle cariche assoclative. © 3
“sensi delle normative: vlgenL_ @ dello Statulo la vigenza del principic di
aglianza non impedisce che la misura dei contributi e i diritti e obblighi
ssane wariare tra gll Associati in relazione al diverso ruole a cilaseun
ia atbribuite all'interno dell'Assuciazione per il raggiungimento . )
oggetto = sociale:; Ja valutazione di ammissione dac aﬂpilan¢1 associati,.
r st
i i

a ibuzione a una delle calegorie sociali hfgrurarldv= & pr PV1HT€ e la
relativa contribuzione dovra basarsi su 'requ1°¢*1 oqgaLP “etabiliti daglio
organi- direzionali preposti. i - : h
Di costituiscono diritti degii associahi; ' "

ay il airltto di- intervente in assemblea; la partecipazicne alle
k! i in  senso propositive, consulbi ¢ deliberavivo ' &
di ngi Associato; | : §
itto di-wvoto e .di delega: ogni RAssociato ha diritto di voto &d ha Z)
delegart ' S

: ,11 suc, voto ad altro Associato; ; .
tto di rivestize cariche sociali: ogni Associabo ha diritto ad essere
i or"an' éLr@zlﬂnall saecondd i rusli e le Vompetenza rdtut&Llamﬁuu

previs ter :

4 i W 2 ' il 2
ll diritto di fruire dei beni e servizi de?l'Aaaodezlﬁnv previsti per la-

dunart znenza  nonche il diri godimento delle condifi

'Associazione ai propri Associati in forza di accerdi centrattualil |
i L Tna : ) £ g L . :
di- beni e servizi; 1 i o aly ; T

rﬁfbrtdtﬁﬁﬁe:- ogni Associato ha. diritto ‘a ricevere irformazione

}..—‘

, € ¢ dniziabive dell'Associazi *me i Ta '

Obbllghl. sono obbllghl degli Associati: et TR : Gt ) L e .

a) lYaceéttazione déll'Abto -Costitutive, . .delle  Statubto, . “del Qegn]amﬁhtc i -

dell'Associazicne e del Codice Etico delia ﬁssaaiaziOﬂe'contenuto nello skessor

' della Carta dei Servizi e del Nomenclalkdre “arlfﬁarlo dalla,
- e 5 . ; : ]

gli organi tLéonlel. Jasoaiativi

ded. controlli'. da

n@-;a eisaura annualmenta r911srn
i

dei ‘contributi

t



1'Assuciazione; _
1'accettazlon dells
n30b1d214F9 seccndo le

*omp 3

zioni  prese dagli  orya
enze stahutarie.

L rﬁlDDI 1 5ENT

B

Art. 7 - AMMISSIONE, RECESSO ESCLUSIONE E DECADENZA DWGLI ASSOCIATI

”Llomotan dovra’ essere
reguisiti strutturali,
dei dati secondo le
applicabili. )
La domanda di ammissione

nor

5 proplﬁo, dalla A.7:0.C. i o da parke del  Rappresentante Lnddlm :
Aziends a fdvore .| i dipendanti, callaboratori o degli EAti . -
ssdsbenziali a, ore ded i el 2 L o o O : e et
50 ' .} "\ 3 :h\\\
3 ssoeiati hanno recedere dal rapporto assecliative, comunicando
7L volonlta al Cons o a mezzo lettera raceomandata A/R. - '
I ichiarazione di etto con ‘o stadere. deli'anno’ in' coxso,
fa fatta.almeno tre _ e . L : '
Tl recesso comporta  la Pangellatione dall'Flencdo N ‘dei  Seci
cesgsazicne di ogni partecipazione alla vilta asgocialiva.

Esclusione:

allegata la
tecnologice
tive

Dat

apposita Scheda
organizzativi e il
|

i e

vigenti in materia di Privacy e allkre normativé
di Socic Sostenilors pul essere. press uratd*

i previsti a Tt 5 e alllart 6 del p
decadenza si applica 1l procediment.o
; 3
r

L‘g,ral1rrlntlrt per i
congens

Ammissione‘ 5
pid iscriversi alltAssociazione chlunquc, presentz espres:a uomanda Al .
Consiglio Direttivo nella guale dichiari: ) :
aj condividere le finalita, ;ll scohpi e J‘oqggtto dell'assoclazione; |
2 accettare lo st“thtu dell'associazione & di osservarne i auveri;' \ ]
¢} di, impegnarsi al versamento de]l“ quota di adegicone annuale nella mlsusa
differenziata - stabilita dall'Asseciazione. Quest'ultlma provvedera all'esame
deilae domandes cdi ammissione entro trenta giorni dallea preseﬁtﬁ?ione. In,caso di
mancata comunicazione di accoglimente delis domanda entro lo stesso termire, la
domanda si intende accattata. Nel caso in 1z deomarndda’ venisse xeapinta,‘il
Consiglio Direttive ha, 1'obbligo di somunicare  le ragiomi del mancato
accoglimento. Il pwovvpdlmontc contenente le motivazioni della non ammissione
dovra e@ssere. comunicato all'irters a 'mezﬁo lettera raccomandala.
L'ammissione conporta 1'inserimento Bocio nell'Elenco Nazionale
dell'Asscciazione, L'Elenco MNaziondle pud essere gestito e archivialo anche su
suppoerto informatico ed il trattamento. deli suci dati & seggetto alla luqu sulla
rr-vamy L'hssociazione  tiene aggiormate 1'Elenco Nazicnale degll Associacti
complelbo dellé netizie anadgrafiche inerenti la distinzione per Regionli e/o zona
territoriale, per categoria in base " alle loro rispettive qualifiche. GLE
aspirenti devono presentare domanda scribta nell'appos sita Scheda di. Richiesta
predisposta  dall'Asscciazione. Nella domanda deve essere Hp&g1f] cata la presa
vizions e 1'accettazione «elle Statute, del Regolamento = del Homenclatore
Tariffario, La dominda di amnissione in gqualitad di soclo promotors deve essere
presentata  dal Rappresentanté Legale della struttura ambulateoriale o
‘ospedaliera, dal xesponsabile dello studio medico. Alla domanda dei soci

so al trattamento

in caso di  inosservarnza dello Statuts,. del dive Efico, dei Regolaments
Interni, ell Carta dei SErvizi pfo del SomenclaﬁbrP FTarifit dTlm;':i
Consiglio Di ILL“ivo sontesta 1 fatti a-l ?s“ﬁ"fta & gii gomunica Llavvio del
pLCLmd;meLLO di ese sione, La | ' contenente le -mbhlvaAlOHL
"asclusione e comuq1Cc'd ﬂL]‘infﬁrn‘ azq amezzo lettera :aCComanﬁata_ﬁ/R&

Be 1'Hsscciabto non si oppone\en’y; sessanta g;oan;.daLla crunicazione ﬁlla
contestazione effettuata dal Consiglic DI fetleQ, l'esclusione Droduce afistta
allec scadere del termine per-fare opposizionse. e I R
Enkro sessanta .giorni dal ricevimentc delld  comunicazione 1 'Associdato | pud
chiadera al Gonsiglic Direttive cdon ﬂdLLDmdnidld A/RE che la pzo“ria decisione
venga confermata e' mene dal Collegio dei FRrobivipd In %al A Cnl. ;
viene cohvocato pe deo LIPTO sulla proposts usione e L'égclusi Bne ave
effetto con 1la Lomunl A2 10 all'Associate 4 ibera di @sclusione da pﬁr'
dei woyiagim,staog. ' ' S
'Decadenza:‘ Wi .

'Essociato, decade dal sorte associative nel caso-di mancakbo ¢ .insufficiente
.versaﬂeu;c cdella ¢ soclativa ovvare 1 11la perdita di, uno dei




A

L'esclusions, E , . 2 _
, 8 - .TESSERA SOCIALE, CONTRIBUTI
Tessera Sociale: : : | R -

la tessera sof ¢ 11 docuniento comprovant.e "lda qualita di Associalbo
‘rilasciata dall'Associazicne al fine di esercitare i iged dirittd

s 1A
di Associato. Essa ldentifica la categoria socia Jo d1 apmarrenen:a. B ;
Contributi: ] « oS 5 b

nisuwa

ogni conferimento & finalizzato al raggiungi ﬂeP{u_wEi $ scopo’ﬁoéiaie. La
. dei contributil varia tra Gll Associabi cin  relazione. alla diversa . categoria
sociale di appartensnza ed, ¢ determinata annualmente dal 'Cons Lq;;o Dlrhhkauu
deila BI.0.C. - F.I,8,8.H,° i :
si 5udd1v10 ne ins 3 i i N

I coﬂtllbutl ' :
: . f . ) ¢ & =i

1. "eontributo ogdlnar@n annuale';
2. “Contrihuto cetieo"  finalizazato
sanitaria specifical tamente normato nal
ibuto straordinario": finali

se @ -come deliberato dal

‘alla  promoziones
reqgolanento; ' A
zzato calla realizzazions. di
Consiglin Direttivo 211

sociale

. ‘ ,
Art. 9 - ORGANI ASSOCIATIVI ' : !

Sono Organi dell'A55001a21one' "

1) 1'Assemblea dei  Sociy :

2} Il Presidente del Consiglio Diret BT GGy — B 1.?.?.&.:

3) Il Vice Presidente del Cons iglio BL T 006, = Py leB 80

4y I1 Cons Gj;o Dlr&:tLVO At G.0h = l

.5) Il Collegio dei Revisori A.I.0.C. H. ! i
61 Il Collegio dei Probiviri A.1.0.0. B - : : i
L2 mnorme sull'ordinamente interno dell’ A To0uBe = ByT.8.8,N. #% ispilrano &

twtti gli associati, con

orincipi di demod¢razia e di uguaglianza del diritti di
Ogni categoria di Soei,

revisione delllelettivita delle cariche associative.
i aspressamente esclusa ogni limitazicns alla partecipazione negli organi
pzionall dmmlnl%irdL1v1 dell' A.I.0.C. - F.L.8.8.N., e dungue rappresentata
gl: Assemblea e nel Consiglio DlrﬂttliO, in base al'prapriﬁ ruplo sooials &
C statutariamente previste. AT et

¢ Art; 10 - ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI - . ke sy P b
degli Associati @ l'orpgano sovrano dell'Associazione dd & composta

fssempLlaa

L8 tuttd gdl associati. | o (e o
TWrAR présieduta dal Presidente del Consiqfio Direttivo della A.1.0.C. - F.I1.8.8,H.7
6 in sua mancanza, dal Consigliere pill anziano in btermini di associazione. o in
¢ assenza  di entrambi dalla persona designata dalla maggioranza dei prgsenLJ.
Essa @ convocaba presso la sede legala o in altro luogs sul y
3tatc italiano. ; : : o
Hanne dirittp'di intervenire in Assemblea e di volhare tulbli qll ﬂQJOLlu i
regola con il versamento dei contribubi. :
L'Assemblea pud riunirsi in sade ordinaria o in sede straordinaria.

L'assemblea in sede ordinaria: )

-8 sgiab

*  appr
e eleg
nemd

o determina il compenso dei

dei”

o delil

ammi

OVE

ilisce gli
mambri
del C

gge 1
na i membri

revisori;
bera 'su

nistrazione;

ogni

indirizzi e
approvande 1l programma di attivita

cocezion

le

Consiglio
ellegio dei
membri del
altra questi
fatta -

direttive
predispos

Dirvettivae ,

Probi

one, di
ar  quelle

generali
to dal

nomina Ll

della

frem

ivir
Consiglic direttivo

straordinaria
demandalte

dell'Associa: i)ﬂe
Consiglio
bilancio consunlive & preventivo; t
del
A.l.C.C. ~

diretti

revisora unico @

PLEaS 8 o
e del Colleq;o
e ordinaria
al Consiglicg

Direttivo della A.T.0.C. - F:I.8.8:HN.;
L'assenblea in sede straordinaria: ° ! '

e delibera le modifiche dello statuto;”

}:& delibera l'azione di responsabilita’ contro ¢gli ‘amministratori;
e deiibera in —ordine 3il ‘scioglimento, alla-:messa in  liguidazione
‘dekl'associazione. A.I.0.C. = -F.I. 8. SN, ad, alla nomina dei liguidatori
‘nancné in orxdine alla dL‘QLUZiGHE dél pabr z@ﬁioA-sdﬁiale secondo
;oo " disposizioni statut e di legge. - .
/ £ —) ' ‘ -




L,

L'Assemblés ordinaria o stracrdinaria ¢ validamente cost

convocazione ¢on, la presenza della ma qg joranza degyli associati. -

“Qualora in prima convocaziong non sio ottenesse’ tale presenza, @ considerata
- o valida indi pondeﬂ emente dal numero deL partecipanti 1'assenblea di - seconds
S convocazione Oumuhp inde tta'almenowyentiquattrd oxe dopo guella andarﬁ deserta,
- v Le Uﬂl1bPLaZlJﬂ] sone cassunte con il vote favorevole della maqg oranza dei
i ; prasenki. - : : { 5 il : : -

Hor & ammesso 1l voto per corxrispondenza. ", e

ombles Ordinaria  si-.riunisce almenc una volta l'anne entro Lcentoventi
dalla chiusurs, delllesercizic per 1‘'approvazione dei bilangi consuhtive e

emblea. & convogata dal Presidente del. Consiglio Direttivo deila A L0010
F.I1.8.8.N. guando ne ravvisa la ngcessita, o 5u richiesta motivata di alwmenc
f © un terzo degli associali,. «/o dalla maggloranza del Consiglio'Dizettivo ¢ ¥
A.EL0.C, - F.I.5.8.8,. La convocaziona contenenta 1'indicazions del lucgo, 'del
q1urno 4 dell'ors' dell'adimanza sia id prima, che in, seconda convogazione a degli
i all'erdihe del giorno, & fatta mediante avviso pubblicato almdn
giorni pr1ma di ‘gquelle 'fissato per la riunione sulla. bacheca GLll'A“SOC'
presso la seds lﬂqn'c e mediante affissione dell'avviso di cohwvocazione sul s
dnternet dell! N, L0 G, =PI 88N, . R
La convocazions pokra inoltre esse
dalla data della [ mediante affissione dell'avviso di convocazione
in ogni seds “delllassociazione ad in ogni luogo nel guale 1'associlazione risulti
domiciliata. Ogni éssociato ha diritbo ad almeno un vobo, esercitabileg anche
= medianre G,L ga pesta in calee all'avviso di- convecazione. La delega pno esigre
snferita solo ad allri Associati non membri del Consiglio Diretbivo e ogni
soci alO pud avere solo una delega: H .
ciascun Socio, sid 80 Sbndatore; Promotore o sosteniltore, & attribuite un
ngolo ,voto, - , i e :
: idente nomina il sé 31miar:o verbalizzante, accerkta la regolare
synvocazione dell'BAssemblea, la #hgoiarlta “delle . delaghe ‘anche attraverso’
i14c u‘ dne SCT ulatﬁr allo ‘scopot nomina i nonché 1L'identita e "la

\

e effebtunata, almeno. otto giorni primdn

Pro:

'.11 = IL CONSIGLIO DIRETTIVO della A.I.0.C: -~ F.I.5.5.N.. /
fonsig io & composto da tre a ecinque membri  Compraso
’d”ﬁ;@,j] Vice Presidonte ad il Ssgretaric e in via ordinaria si riuris
tqumént sede della Associazions o presso altro luogo purché N

;...-

itd previsti idliu leguye
dell'nasmcia:ione @ SO
¢ sociali.,

I LOWPOUDHLL devono possedere, i reqguisi di Onorabi
per il . ricdonescimento della pefﬁona giuridica

associati ed in rapprese za delle

sociale deve essere rap tata.

del Consiglic Diretiivo deve essere composta da Sooi Fondatori. -

tori hanno diritto ad un rappresen ante. -

Un comgcneu_e individuate tra i Soci Foadatori & di  diritto Proﬁ=uwn-3
del Consiglic Direttive. 1  componenti del Congiglic Diretilivo operano
chIung]mﬂn_e secondo il principio di maggioranza, durano fin carica cingue
anni, = sono rieleggibili. ‘Non' decadoro dall'incarico;, se Qon psr dlmlﬁalopiio
vadJe di-foraza maggiore, avendo 11 compite di awlrn,'v1j'13v@ e qarantire ¢he ia

. cell’ mSFOL azione si svolga ‘secondo le finalita i' Fituzicnall e isecondo Le
deliberazioni dell'Assgmblea "del Soci. In caso. di cessazione di ung o pidb
menbri, per qualsiasi jragione, guelll rimasti in  carica ' provvadono  per
cooptazione Ajl'lutegra?Lon.“" an  componente  appartenente alla
tegoria soaiale non - pi rappﬁusmnr Cnel Consiglio Dirattivo. I membri
cooptati durano’ in' carica. Fino alla  successiva assemblea che  deliberera e
S : rsove nomine, Qualora venga ‘meho  per  gualsiasi 1DLlVﬂ la magyioranza dei
, . membri in carica, auLUmdlLCAH“lL“ decads tutto Ll fonw1g!;0 che Liwﬂﬁe in carica
solo .per il compiwentoe di jakbbi i ordinafiu‘ dnm:n%sanzlun& & e 3
'PonVOCdzzone con_urgenza de assemblea che-davrafﬁomlnare 40 nuoqo Consiglioc

cng 40 Vice Presitdente e

W

direttivo elegge al. suolinte
! i 7 .

vldnnte ogni.
ena  tre  consig

Consiglio Direttive! pud ‘essere coﬂuorafo dal |
enga bpporitune o o su richisgta motivata daQ

oot
=Y
l_.! —i 2




y : i
COﬂVO”'L ione e fatta a mezzolletterq raccomandata con avviso‘di:; Loevi Iﬂnfu o !

con Jlettera raccomandata ¢onsegnata a manc oppire puc - egsere  comunle ata ~con © - !
qxaiojﬁb altro mez zo che consenta il riscontro della ricezione (anche mediante
dighiarazione di rLPevutd inviata coh lo stesso mezzo), compresi il telefax e la

posta elettronica, da mnvigre almeno selble giorni prima ~della >d§t& della: .
riunione. La' convocazione contiene 1'ordine del giorng, 1a data; "il luogo e ‘

ltora della riunione. HNei casi- di urgenza, la convocazione & tatﬁa &
telegramma con  preavviso © di  un  gierno. Anche in casssnza -délle prede
formalita, il Consiglio s'intende regolarmente CO&LlLUltC' Cqualora slana

presenti tutti i Consiglieri. S 5 e
Tl Consiglio & presisduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vige Frei+dcn?e.
5, 4m assenza del Vice Presidente, dal Consigliere pidt anziano d'eta lud &
validamente costituito gualora sia presente la ggioranza del  consiglieri. ‘Le

erazioni del Consiglio Dirsttivo sono assunte c¢on 1l vote tavorevoxe‘dulla

sranza dei presenti; in caso di parita pravale 1l voto di chi presiede la. ’ I

Gio

riuniong. Il Consiglio ‘Direttive nomina upn Direttore generale,ﬁne pud  egsere ’
’éceito anche tra 1 tompbnenti del Consiglio medesimo. Il Direktore ganerale 1
vérbalizza ‘le adunanze del Consiglio Direltive e coadiuva il President

il Gonsiglio Dirattive nelle attivitd esecutive e in lLutte le sedi. Il Direttore :
generale curs la tebuta del libro vprbali delle adunanze del Consiglio Direttiv
L. del lihre dealj Associati, il Direttore.Genarale cura i rapportl con la P. A..'

11 . Consigiio 'Diretkivo @ ﬂJC‘E;ED‘ cdei ‘pit  ampi oteri di  ordinaria e
at:ao:dina:ia,dmmlnlaLIdziOﬂe'ccn riie“imento al]e‘indicazlonl programmatiche 0
‘dell'assbmblesa. . Il Consiglio - Direttivo ptio delegare i supl poteri ad uno o ;
pil! amministratori delegati, ad un FUMLtBEﬁ ggecutivo o & uno o pin direttori.

'Eué ipeltre, determinarne cenpiti,  re bponoablllta ¢ durata dell'incarico, Iin
funzione -del rgggiuﬂgimeﬁpo ‘degli scopi -istituzibnaii, istituire c¢ommissioni
LUﬂoult e gruppl di ! lavoro, ﬁnnl'at1 @ 'quaszadt_ altro organismo intearno
1tassociaziens. I) Consiglio pud ,redlbuorra tukbdi - i legolnmmptx Frizcessari
opportuni . per il 'miglior SV dell?’ arf1qiré jhsnm*aLLva,_ | ?
ons1gllo sonOfr1c0n0501ute le seguentl attrlbu21on1r

a) Eha ‘gestioné da"‘ Ssocia:1on? - attraverso LL ﬂomplmpntn' dagli
Mok laria & gi;dofdlﬁdtld ammﬂJIDtIleuU”' ' i g
52 At delibera di ammissione dei nuovi associati, di decadenza &

54<oudo le,‘*qccdu_t'ovgvuﬁt— ncl] statuto;
one annuale della Lﬁlméione'ﬁ>ﬂel{pf091dmwd dfvatii

' associat]

la’ predisposiz

tone  del contributi
3

) vi orxdinari arrud L1 88
ana tankum, ﬂtlpw g . strgordinari fina :
&) recepimento e. il rispetts dei req i di sistewma .seedndo gli |
d@lerdLJ dall 'Assemblaa; e s gt ol -
£y la stipula di - accordi, i ‘a/o. cohvenzioni ' bra, Vla Rsgoglazione - =

& persone fiaiﬁhé'o giuridiche euli pubbllv’ o privabi;

gi la stipula di “tuthi g]l atti cdi natura_ cont Ltuaj PR e bllLaJm, immobiliaré g " g
finanziaria compresa; l'assunzione di persocnale dlUPnQﬁﬂLC, i Qontratti' !
A‘opera oén’ Lterad, 1'Jpeltuna di  gonti cor smmenti  con enbi P i

ipnanziari efo.istlhutl bancari nell 'anbito dL]1e att § L flon riservate
all'assemblea dalle norme di. legge o ﬂa} presente tdtuko. i T

-Art 12 =~ IL PRESIDENTE ‘DEL CONSIGLIO DIRFTTIVO

T3 Pfes:s ente Catisiglio 'Direttivq ha la dppEP-BH"H «a dmLI h&ﬁuuleiCﬂe cli
fronte ai terzi‘ed in g.aaLyfo. y ’ T s
Tl Presidente rife; 4 al,Conpfglio Diréttivs
In caso di urgenzd assufie, . sotto la . propria
. “del Cohsiglio Direttive, 'salve ratifica dello

senvocato nel Cpa brhve. tempo . possipile. & Fl

dell'Aks scociazione ed ha la. facelita di nominare

attive e ' passive .ri oualdangA 1! Associazioh
giurisdizione. ; - . 7 o
/ CLArE. 13 - IL VICB PRESIDENTE DEL - CONSIBLIO DIRETTIVO - f

iderite  spgstituisce il ‘Presidentsd -in ogn1 sua (& flfl\u?i@h@ ognd

svolgere ~1'esercizio dells proprie funzioni.

idente & per i térzi .prova delltimpedimento’ del

§ i [ [ v vy %

procuratori
davanti. a

Ivolts cguesti o non.
9r»arﬂ, del  Vice.
residﬂvra.- i
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_ Art. 13-big = DOVERI DELL'UFFICIO _ o y

I componenti il Consiglio Diretiivo sono Lenubi & partecipare all’attivita in - '
modo attivo e personale. Il consigliere che, senza glusL1L¢uaglonej"ﬁonV B et
partecipi a tre riunioni consecutive ¢ considerato dimissionarie. Cilascun B
consigliere deve astenarsi dall'lF|IaFlCﬂdClL attivita o dall’assumsre incarichi
che per lorg nabtura slano incompatibili con 1o scopo dell’A :?3uﬂ*-: in
coneorrenza .con le attivita istituzionali, in modo tale da recare danno
all”immagine dell’Ente o al buon . corso dellfattivita (salve antorizzaziond

' deliberate dal Consiglio Direbbive). I cemponentl 11 Censiglio Direthivo devono
astenersi dallfagire in conflitto dil interessi; veril ficandogi tale caso } )

) Lenuti ad avvisare i1l Consiglioc astenendosi dall’esercitare il diritto
Ve X CHmponen?i_il bo:ulqllu Diratbtivo rispondono nei confronti dell’Asscgiazion
del creditori dell’ .meriaalon degli associati ¢ dei terzi ai sensi ﬂﬂglL
artt. 2392, 2393, ?Sa*r is, '94 195 @ 2409 del codice civile. §i applica in
ogni caso il di sposto d ll art., 2475-ter del codice civile. ;
. ' “art. 14 - REVISORE UNICO :
L'incarica di Revisore & incg mpatibile con la carieca di Conulglleb.
i Tl Revisore dura in carica 5 \VIPan) anni ed é 'rlrJeGﬁlD¢ / . A

o valgono le norse dettate dal presente statute per i componenti
Direttivao. ‘ P / ‘ o

i ﬂkﬂﬁmDLea nomina il Revisore unico e ne debermina i1 compenso.
]l ravisore svolge sia la funzione ‘di organc di o controllo che di revisiong.

legale del Vonté, partecipa - di diritte -alle assemblee degli‘ Asscciati con

s diritto di voto se & Assocliato, alle adunanze del Consiglio Direttivo, verifica
“la regolare tenuta .della contabilita dell'Associazicone ed esprime parere sui
“”b}%anci in un'apposita relazicne. Gy ST '

| Art. 14 Bis - IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI
ollegio dei Probiviri si ¢ompone di Lre membri effetbivi, che 1'Assemblea
ge jCIME  SRgUE: unwmembro'tra”i Soci uundﬁtnrl, con funzioni dii Pre r1deulo
hembre tra i soci Promotori @ uno t¥a iosdoi d tenLtor¢. : :
Colliegio, su invite 'del Consiglio ﬁirétt‘VH yartbc1oa con ruole consuntive
>all¢“ ciunioni del Consiglio D Lc1vo )f_ do]h assemblea e delibera su. ogni
© argomento a lui ‘delegato dallo : thLlo o dal' Cons jlio direttiveo stesso

- Le decisioni prese dal.'C lic,_ sono raccelite a cur d"dellb. stessa nel Libro
= dells Decisioni del Collegioc dei Probiviri. v : : '

e

Art, 15 - ORGANI DIREZIONALI TECNICI COMITATO SCIENTIYICO AGENZIA SANITARIA

' COMITATO V.R.Q. 0,00 Ag ;
Organi Direzionali Tecnici: e ‘ ¢ | : - :
gli -Organi  Direzionali Tﬁcnici‘erJLn Associazione agiscone.  dn, Funzione.

del raggiungimento deglil scopif istituzionali quall  com vi pesmanenti. i 0 Ny

lavﬂr} con funzicni propositive e censultive velrso 1‘h55ﬂmbled dvglj Aggociatis e

(i erso- il Cepsiglio Direttive per la rilevazione, 1’ anglisl ;" Ia Valutagl”

Loxnulaqiﬁne di Drbpoate quatifiﬂarm in ma“eriﬂ di.oﬁgahi zaéiane

medici, l'innovazione e la sperimentaz lonu " di nUrvi mod 3 i

Gli Organi Diveziopnali Tecnigi Vreznuo al lqu1vdn in !

5 | .prog rammna (ctica, l”urﬁwéa,‘ qualita, ennnomLhLLa\_,n(r' ia 7 |
| "RCQU]Q‘”L di S;sremd" per la promozione dei servizi medicl ogial-, '1L\lavoio

Jeql- Crgani Direzicnali Trcqu“ ® finalizzate: alla elaborazione ed. alla
docunentazione meto cdologica . relativa » alla definizione, ey
implementazione dei "R@quLH‘ti.'di. sibrema"{ in . senso

onali Tecniwi

atid e non esaustive gli C:uanJ chirézi s
sttraverse | linse-guida  cliniche ed 9x114r11n10h i requihitﬁ dil leem‘
), strutturali, tecnologici e fanizzativi gli standa¥d di :sﬁruttufq,
i} prJC“““b ed esito degli Ambulatori e Studi aderdnti all'Adsociazione. La |
5 doc umerta¢1one me“0u01oq3ba dttiene 'in particc "agli, stand o di servizioc; ai i
o livelli DSSlSEEHoldl],V aldl'acereditamento velentario,  tra pati, alla
certificazions 180 9000, al doverno clinico e organizzativo, alla ges ne
del ghip . & &l 1351CJT&EJOH& d‘lla qualita delle cure e déll‘assiu 2.8 d
modJCJ. 7 kG : R 7 ' Ve h
3 e ks 2
s ! .
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! adunanze degli ‘organi direzionali tecnici) &

A = I bii -Lﬂll‘ﬂsaoc1azion&':sono consultabili da parte degli Assoc '1' ¢he ne
£ facciano motivata richiesta ed in osssrvanza della legge sulla prii ¥ le copie
i sono fornite dall'Associazione a spese del richiedente. ' L
it Arthplc: 1B = CLAUSOLA COMPROMISSORIA

5 : fLia ILQDLUZLGHE delle éﬁntrovﬂréiﬂ che  dove sorgere tra  gli lassociati
i &, btra  gli. ;qoc1at1 e  l'assoeiazione,  in g]qdlong-'a;l'ESehuxtene ed
: ali'inte rJfﬁtga one . del r:eaenLe "oatta, i1 easi i esclustone

dcil'RSSthdtﬂ, sara . devaluta ‘alla decisione del . Collegio deil Propiviri,
= previsto dall'Akticole 14 Bis me} presente Statubo. . - ‘
HGi possono essere  oggetlo . di compromesso o di ]auaula compromis ba. ley
controversie  nelle quali™ la  legge ,3IQV“dd l'lnLcrvenlo Oﬁﬁllaatozlo doi
J lico Ministeko. 1) - '

Art, 19 - DISCIPLINA DEROGATORIA L sl .ﬂ
‘SPStLe”a agli Organi Direzionall Teenici, coma i primo LoﬂplLG, serre; alla

approvazione del Consiglic Bj ivo: i 4
_ ). 1l Regolamento dell'Assoeciizione; ! ‘ : S §
: ‘d? il Codice E&i;d della ﬂSsogLamenh Dontarut ‘nel Regelaméntah
‘CE la . Carte dei Servizi e il MNomenclatore Tariffaric della Ag lone )
) 11 i ificazicne OQualita" . i relativi !

"q1°tﬁma Asslcurazione e Cer:s

&) 4 Contributi Asscciatbivi prnﬁisti”dm_”a Associazioie.”

Per il conseguimento dﬂfL'thatLC . soeiale yned
Assoclazione potrd invece. confederar o semplidemnente

) riconosciute o] non | ricor S

iniziative. R o
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